Dziat IV. Organizacja pracy Szkoty
Rozdziat 1. Postanowienia ogélne
§27
1. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, opiekuriczych oraz
przerw Swigtecznych, ferii zimowych i letnich okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze
rozporzadzenia.
2. Rok szkolny dzieli sie na dwa poéfrocza zwane réwniez okresami.
3. Zajecia dydaktyczne odbywaja sie na jedng zmiane.
4. Szczegbtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora.
§28
1. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.
2. Liczba uczniéw w oddziale klas I-11l Szkoty wynosi nie wiecej niz 25.

3. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktycznowychowawczych, do oddziatu klasy I, Il lub Il Szkoty ucznia zamieszkatego w obwodzie
tej Szkoty, Dyrektor Szkoty, po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziat, jezeli liczba
uczniow jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w pkt 2.

4. Na wniosek rady oddziatowe]j oraz za zgodg organu prowadzgcego Szkote Dyrektor moze
odstgpi¢ od podziatu, zwiekszajac liczbe uczniéw w oddziale ponad liczbe okreslong w pkt. 2.

Liczba uczniéw w oddziale moze by¢ zwiekszona nie wiecej niz o 2 ucznidw.

5. Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-1ll Szkoty zostanie zwiekszona zgodnie z pkt. 4,

w szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela.

6. Oddziat, w ktérym liczbe ucznidw zwiekszono zgodnie z pkt.4, moze funkcjonowac ze
zwiekszona liczbg ucznidw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

7. Oddziaty w Szkole sg tworzone przed rozpoczeciem nauki z uwzglednieniem nastepujgcych
zasad:

1) kazdy zespét sktada sie z mozliwie réwnej liczby dziewczat i chtopcéw;

2) podziatu na okreslone oddziaty dokonuje Dyrektor Szkoty w porozumieniu z wychowawca
i rodzicami;

3) podziatu dokonuje sie pod koniec roku szkolnego poprzedzajgcego rozpoczecie nauki

w Szkole.



8. Rodzice dziecka majg prawo wnioskowania do Dyrektora Szkoty o przeniesienie dziecka do
oddziatu réwnolegtego.
9. Cykl ksztatcenia w Szkole trwa 8 lat.
10. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;
3) Swietlicy;
4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej spetniajgcego szczegétowe wymagania, o ktérych mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 .
o dziatalnosci leczniczej oraz wyposazonego w sprzet, o ktérym mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 31d ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkdéw publicznych w czesci dotyczgcej warunkéw
realizacji Swiadczen gwarantowanych pielegniarki lub higienistki szkolnej;
5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
6) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni.

§29
1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.
2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci Dyrektor umozliwi
wychowawcy prowadzenie oddziatu przez caty etap ksztatcenia: w klasach I-1l i/lub klasach IVVIII.
3. Formy realizowania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych Szkoty.

§30
1. Organizacje statych, obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec ustalony przez Dyrektora na podstawie
zatwierdzonego przez organ prowadzgcy arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zajec¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-1Il ustala nauczyciel

prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym



rozktadzie zajec.
4. W klasach IV-VIII podstawowg formg pracy sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
5. W szczegdlnosci zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne, gimnastyka
korekcyjna, jezyk obcy nowozytny, informatyka i wychowanie fizyczne mogg by¢ prowadzone
poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.
6. Szkota moze przyjmowad stuchaczy zaktaddéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem lub za jego zgoda — z poszczegdlnymi
nauczycielami a szkotg wyzszg).

§31
1. Szkota moze realizowac eksperyment pedagogiczny.
2. Eksperyment pedagogiczny polega na modyfikacji istniejgcych lub wdrozeniu nowych dziatan
w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan programowych,
organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych, w ramach ktérych sg modyfikowane
warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.
3. Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w Szkole jest rozwijanie kompetencji
i wiedzy uczniéw oraz nauczycieli.
4. Eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzany pod opieka jednostki naukowej.
5. Eksperyment pedagogiczny nie moze naruszac uprawnien ucznia do bezptatnej nauki,
wychowania i opieki w zakresie ustalonym w Ustawie, a takze w zakresie uzyskania
wiadomosci i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia danego typu szkoty oraz warunkéw
i sposobu przeprowadzania egzaminéw, okreslonych w odrebnych przepisach.
6. Eksperyment pedagogiczny moze obejmowac catg Szkote, oddziat, grupe lub wybrane zajecia
edukacyjne.
7. Dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po uzyskaniu opinii Rady
Rodzicédw, wystepuje do ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania z wnioskiem
o wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w Szkole, w terminie do
dnia 31 marca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest planowane

rozpoczecie eksperymentu.



§32
1. Szkota moze realizowac¢ zajecia wychowania fizycznego w ramach tygodniowego wymiaru
godzin w formie:
1) zajec sportowych i rekreacyjnych;
2) gier i zabaw ruchowych;
3) zajed korekcyjno-wyréwnawczych;
4) aktywnych form turystyki;
5) imprez rekreacyjnych i rozgrywek sportowych;
6) udziatu w szkoleniach mtodziezowych organizatoréw sportu i sedziéw sportowych;
7) uczestnictwa w waznych dla srodowiska wydarzeniach sportowych.
2. Zajecia wychowania fizycznego, o ktdrych mowa w pkt.1, moga by¢ organizowane przez
Szkote jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne lub pozaszkolne.
3. Dyrektor Szkoty, w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng lub Rade Rodzicéw, przygotowuje propozycje wskazujgce formy realizacji
czwartej godziny zaje¢ wychowania fizycznego, w ramach form wymienionych w pkt. 1 do
wyboru przez ucznidw.
4. Propozycje, o ktérych mowa w pkt. 1, powinny uwzgledniac:
1) potrzeby zdrowotne ucznidw, ich zainteresowania oraz osiggniecia sportowe w danej
dziedzinie sportu badz aktywnosci ruchowej;
2) uwarunkowania lokalne;
3) miejsce zamieszkania uczniow;
4) tradycje sportowe szkoty i Srodowiska;
5) mozliwosci kadrowe.
5. Dopuszcza sie mozliwos¢ faczenia czwartych godzin zaje¢ wychowania fizycznego
organizowanych w formach okreslonych w ust. 1 ppkt. 4 - 7 z zachowaniem liczby godzin

przeznaczonych na te zajecia w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie.

Rozdziat 2 Oddziaty sportowe
§32a
1. W Szkole funkcjonujg oddziaty sportowe.

2. W oddziale sportowym sg prowadzone zajecia sportowe obejmujace szkolenie sportowe



w jednym lub kilku sportach, w co najmniej trzech kolejnych klasach Szkoty dla co najmniej 20
ucznidow w oddziale w pierwszym roku szkolenia.
3. Uczniowie uczeszczajacy do oddziatdw sportowych biorg udziat we wspdtzawodnictwie
sportowym.
4. Szkolenie sportowe moze by¢ takze realizowane z wykorzystaniem obiektéw lub urzadzen
sportowych innych podmiotéw, na podstawie umowy zawartej miedzy organem prowadzgcym
Szkote a danym podmiotem.

§32b
1. Do oddziatu klasy sportowej przyjmowani sg uczniowie na podstawie sprawdzianu.
2. Sprawdzian, o ktérym mowa w pkt. 1, przygotowujg nauczyciele wychowania fizycznego.
3. Nabdr do tego oddziatu prowadzony jest dla wszystkich ucznidéw bez wzgledu na
przynaleznos$¢ do obwodu szkolnego.
4. Do oddziatu klasy sportowej wyzszej niz pierwsza przyjmowani sg Uczniowie w oparciu
o nastepujace kryteria:
1) kryteria zdrowotne: bardzo dobry stan zdrowia, brak przeciwwskazan do treningu
potwierdzony badaniami lekarskimi, ogélna sprawnos¢ fizyczna, potwierdzona testami;
2) kryteria psychologiczno — pedagogiczne: bardzo dobre wyniki w nauce, bardzo dobre
zachowanie, zdolnos$¢ tagczenia nauki ze sportem.
5. Na udziat Ucznia w klasie sportowej, o ile Uczen spetnia wyzej wymienione kryteria, muszg
wyrazi¢ pisemng zgode rodzice/opiekunowie prawni Ucznia.

§32c
1. W Szkole w ramach zaje¢ sportowych jest realizowane szkolenie sportowe na podstawie
programow szkolenia zatwierdzonych przez ministra wtasciwego do spraw kultury fizycznej.
Program szkolenia opracowuje polski zwigzek sportowy zgodnie z wtasciwymi przepisami.
2. Program szkolenia jest realizowany rownolegle z programem nauczania uwzgledniajgcym
podstawe programowa ksztatcenia ogélnego oraz podstawe programowa ksztatcenia
w zawodach okreslong w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 1i 2 Ustawy.
3. W ramach programu szkolenia Szkota moze organizowac dla ucznidéw obozy szkoleniowe,
ktorych celem jest doskonalenie umiejetnosci sportowych i podniesienie poziomu

wytrenowania.



§32d
1. Oddziaty sportowe mogg realizowac programy szkolenia we wspdtpracy z polskimi zwigzkami
sportowymi, klubami sportowymi, stowarzyszeniami lub uczelniami, stowarzyszeniami
prowadzgcymi dziatalnosc¢ statutowg w zakresie kultury fizycznej lub uczelniami prowadzgcymi
studia wyzsze na kierunku zwigzanym z dziedzing nauk o kulturze fizycznej.
2. Wspotpraca, o ktérej mowa w pkt. 1, moze dotyczyé w szczegdlnosci pomocy szkoleniowej,
wzajemnego udostepniania obiektow lub urzadzen sportowych, korzystania z opieki
medycznej, prowadzenia badan diagnostycznych, a takze tworzenia warunkdéw do
uczestnictwa ucznidw w zawodach krajowych i miedzynarodowych.
3. Warunki wspotpracy, o ktérej mowa w pkt. 1 i 2, okresla umowa zawarta miedzy organem
prowadzgcym Szkote a wtasciwym polskim zwigzkiem sportowym, klubem sportowym,
stowarzyszeniem lub uczelnia.

§32e
1. W oddziatach sportowych realizuje sie nastepujace etapy szkolenia sportowego:
1) ukierunkowany - majacy na celu ujawnienie predyspozycji i uzdolnien kwalifikujgcych
uczniow do szkolenia w okreslonym sporcie;
2) specjalistyczny.
2. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych w oddziatach sportowych wynosi
co najmniej 10 godzin;
3. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych w oddziatach ustala Dyrektor
Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym Szkote, na podstawie programu szkolenia,
z uwzglednieniem etapu szkolenia sportowego, sportu oraz poziomu wyszkolenia sportowego
uczniow.
4. W ramach ustalonego obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin zajeé sportowych sg
realizowane obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego, przewidziane w ramowym planie
nauczania dla Szkoty, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 3
Ustawy.

§32f
1. W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfikg sportu lub
zréznicowanym poziomem sportowym uczniow, w czasie zajec¢ sportowych moga by¢

tworzone grupy ¢wiczeniowe.



2. Minimalna liczba uczniéw w grupie éwiczeniowej w oddziale sportowym wynosi 10.
W uzasadnionych przypadkach, za zgodg organu prowadzgcego Szkote, liczba ucznidow
w grupie éwiczeniowej moze by¢ mniejsza.
3. W uzasadnionych przypadkach uczniowie oddziatu sportowego, ktérzy ze wzgledu na kontuzje
lub inng czasowa niezdolnos¢ do uprawiania sportu nie uczestniczg w zajeciach sportowych,
uczeszczajg na pozostate zajecia edukacyjne.
4. W przypadku opinii trenera lub instruktora prowadzacego zajecia sportowe, lub opinii lekarza,
uzasadniajgcej brak mozliwosci kontynuowania przez ucznia szkolenia sportowego, uczen
przechodzi od nowego roku szkolnego lub nowego semestru do oddziatu szkolnego
dziatajgcego na zasadach ogélnych.
§32g
1. Zadaniem oddziatu sportowego jest stworzenie uczniom optymalnych warunkéw,
umozliwiajgcych godzenie zajec sportowych z innymi zajeciami edukacyjnymi, w szczegdlnosci
przez:
1) opracowanie tygodniowego rozktadu zajec tak, aby rozktad innych zaje¢ edukacyjnych byt
dostosowany do rozktadu zaje¢ sportowych;
2) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez uczniéw na zajeciach
edukacyjnych wiadomosci objetych programem nauczania;
3) umozliwienie uczniom osiggajgcym bardzo dobre wyniki sportowe i uczestniczgcym
w zawodach krajowych lub miedzynarodowych realizowania indywidualnego programu lub
toku nauki, na podstawie przepiséw wydanych na podstawie art. 115 ust. 4 Ustawy;
4) organizowanie ferii letnich i zimowych w ciggu catego roku szkolnego, z dostosowaniem ich
termindéw do terminéw zawoddw sportowych, przy zachowaniu liczby dni wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 47
ust. 1 pkt 6 Ustawy.
Rozdziat 3. Dyzury
§33
1. Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zaje¢, w czasie
przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedtug ustalonego harmonogramu.
2. Nauczyciele wychowania fizycznego petnig dyzury w obiektach sportowych.

3. Nauczyciele uczacy w klasach I-Ill zapewniajg ciggtg opieke nad uczniami swojego oddziatu



podczas ich planowego pobytu w Szkole.

4. Za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel petnigcy zastepstwo.

5. W swoim zakresie czynnosci kazdy pracownik Szkoty posiada szczegdtowy zapis o zakresie
odpowiedzialnosci zwigzanej z okreslonym stanowiskiem pracy.

6. W Szkole nie mogg by¢ stosowane wobec uczniéw zadne zabiegi lekarskie przez osoby

zatrudnione w Szkole poza udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach.

Rozdziat 4. Zasady rozwigzywania sporéw w sprawach indywidualnych
§34

W przypadku sporéw, ktére majg miejsce wewnatrz poszczegdlnych organdéw i pomiedzy nimi, jako
podstawowg zasade przyjmuje sie, ze spory te rozpatrywane sg wewnatrz szkoty.
1. Mediacja jest podstawowg forma rozwigzywania konfliktow i ma pierwszenstwo przed innymi
sposobami dziatania w konflikcie
2. Dyrektor z whasnej inicjatywy lub na wniosek jednej ze stron jest zobowigzany do
zorganizowania mediacji miedzy stronami sporu.
3. Podstawg oceny i wyboru mediacji jest dobro dziecka.
4. Jezeli w sporze jest nauczyciel i uczen, to spér rozwigzuje wychowawca klasy (w przypadku
konfliktu pomiedzy nauczycielami uczgcymi w danej klasie a uczniami tej klasy) lub Dyrektor
Szkoty (w przypadku, gdy decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt z uczniami
dotyczy wychowawcy klasy).
5. Od decyzji dyrektora nie moze by¢ wniesione odwotanie.
6. Jezeli w sporze pozostajg nauczyciele, to postepowanie prowadzi dyrektor. Konflikt pomiedzy
dyrektorem a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze stron organ prowadzgcy
szkoty.
7. Jezeli w sporze jest rada rodzicow i inny organ szkoty, to postepowanie w prowadzi dyrektor
szkoty.
8. W razie braku mozliwosci rozwigzania konfliktu na poziomie szkoty nalezy w pierwszej
kolejnosci skorzystac¢ z mediatora zewnetrznego.
9. Dyrektor szkoty przechowuje protokoty z mediacji i chroni ujawniane w toku mediacji

informacje.



§35
1. Skargi do rozpatrzenia przyjmuje:
1) Dyrektor Szkoty;
2) nauczyciel, ktdry przekazuje jg niezwtocznie Dyrektorowi Szkoty.
2. Skarga moze by¢ wniesiona pisemnie lub ustnie.
3. Kazda wniesiona skarga musi by¢ zarejestrowana w ewidencji skarg, zawiera¢ imie i nazwisko
osoby sktadajacej skarge, posiadaé jasno sprecyzowany opis problemu, ktérego dotyczy.
4. Organ witasciwy do rozpatrywania skargi powinien rozpatrzy¢ problem nie pdzniej niz w ciggu
2 tygodni.
5. O sposobie zatatwienia skargi informuje sie skarzacego pisemnie.
6. Zatatwienie o sposobie zatatwienia skargi powinno zawieraé: nazwe organu, od ktdrego
pochodzi, wskazanie sposobu zatatwienia skargi, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe
osoby upowaznionej do zatatwienia skargi.
7. W przypadku nieprzestrzegania praw ucznia uczen lub jego rodzic ma prawo do ztozenia
skargi zgodnie z procedurg okreslong w pkt. 1 — 6 oraz zwrdcenia sie do organu nadzoru
pedagogicznego lub rzecznika praw ucznia.
8. Uczen, rodzic lub pracownik ma prawo wnies¢ do Dyrektora Szkoty skarge, ktéra bedzie
rozpatrzona zgodnie z KPA oraz obowigzujgcymi wewnatrzszkolnymi procedurami

przyjmowania skarg i wnioskow.

Rozdziat 5. Biblioteka Szkolna
§ 36

1. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.
2. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolng, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniodw, zadan dydaktycznych i wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wéréd rodzicow (prawnych opiekundw).
3. Biblioteka petni funkcje:
1) ksztatcgco — wychowawczg - rozbudzanie potrzeb czytelniczych, samodzielne zdobywanie
wiedzy, ksztattowanie kultury czytelniczej;
2) opiekunczo — wychowawczg - wspotpraca z nauczycielami w celu wspierania rozwoju

uczniow;



3) kulturalno - rekreacyjna- biblioteka uczestniczy we wspdtorganizowaniu zycia kulturalnego
uczniow;

4) informacyjng dla ucznioéw, rodzicéw, nauczycieli:

a) udostepnia uczniom, rodzicom dokumentacje szkolng, wymagania edukacyjne, statut,
regulaminy stanowigce prawo wewnatrzszkolne.

4. Z biblioteki mogg korzystac uczniowie, nauczyciele, rodzice i inni pracownicy Szkoty.

5. Status uzytkownika biblioteki w przypadku ucznia, nauczyciela i pracownika Szkoty
potwierdza karta biblioteczna. Wypozyczenia rodzica ucznia zaznaczane sg na karcie
Wwypozyczen ucznia.

6. Zakres i warunki wspétpracy z uczniami:

1) z zasobow biblioteki mogg korzystaé wszyscy uczniowie Szkoty na warunkach okreslonych
w obowigzujgcym, zatwierdzonym przez Rade Pedagogiczng regulaminie, po

potwierdzeniu zapoznania sie z nim;

2) potwierdzeniem statusu czytelnika jest karta wypozyczen, ktéra moze by¢ wykorzystywana
tylko przez i na potrzeby ucznia, do ktérego nalezy;

3) uczen jest zobowigzany do zwrotu wypozyczonych ksigzek w terminie zgodnym

z regulaminem biblioteki;

4) uczniowie sg informowani o swojej aktywnosci czytelniczej - semestralna informacja
przekazywana wychowawcy lub informacja indywidualna w bibliotece;

5) uczniowie mogg zgtasza¢ dezyderaty co do zapotrzebowan czytelniczych;

6) uczniowie otrzymujg pomoc w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztattowaniu nawykdéw czytelniczych;

7) uczniowie sg zachecani i angazowani do aktywnego udziatu w réznych formach
upowszechniania i rozwijania kultury czytelniczej, dyskusji nad ksigzkami, wystaw
ksigzkowych, przedstawien, spotkan autorskich itp.

8) mogg, w celach edukacyjnych, korzystac z Internetu, encyklopedii i programoéw
multimedialnych.

7. Zakres i warunki wspétpracy z nauczycielami:

1) biblioteka szkolna wspdtpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie
w celu rozbudzania potrzeb i zainteresowan ucznidw poprzez organizowanie

i wspotorganizowanie konkurséw i imprez czytelniczych lub motywowanie uczniow do



uczestnictwa w nich;

2) z zasobdw biblioteki mogg korzysta¢ wszyscy nauczyciele Szkoty;

3) potwierdzeniem statusu czytelnika jest karta wypozyczeni, ktéra moze by¢ wykorzystywana
tylko przez nauczyciela, do ktdérego nalezy;

4) nauczycieli nie obowigzujg zapisy regulaminu biblioteki dotyczace terminu zwrotu i ilosci
wypozyczonych materiatow,

5) nauczyciele znajg zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu,

6) nauczyciele mogg sktadaé¢ zamowienia na zakup do biblioteki literatury pedagogicznej,
przedmiotu, poradnikdéw, czasopism pedagogicznych,

7) dyrektor szkoty, wychowawcy i nauczyciele jezyka polskiego otrzymujg zbiorcze
semestralne informacje o stanie czytelnictwa uczniéw,

8. Zakres i warunki wspétpracy z rodzicami:

1) udostepnianie rodzicom ksiegozbioru przebiega na nastepujacych warunkach:

a) rodzic ucznia Szkoty wypozycza ksigzki na zasadach obowigzujgcego regulaminu
biblioteki;

b) potwierdzeniem statusu czytelnika jest osobny zapis na karcie czytelnika (dziecka);

c) jednoczenie rodzic moze wypozyczy¢ 2 pozycie ksigzkowe z zastrzezeniem, ze nie sg

to lektury szkolne (wyjatek stanowi wypozyczenie dla nieobecnego dziecka);

d) rodzic zobowigzany jest zwrdcié ksigzki w terminie okreslonym w regulaminie biblioteki.
2) informowanie rodzicéw o stanie czytelnictwa dzieci odbywa sie na nastepujgcych
warunkach:

a) udzielanie biezacej informacji na wniosek rodzica ztozony poprzez dziennik
elektroniczny,

b) przekazywania informacji o zalegtosciach w zwrocie ksigzek oraz na 3 tygodnie przed
koricem roku szkolnego informacji nieoddanych przez dziecko ksigzkach.

9. Zakres i zasady wspotpracy z innymi bibliotekami obejmuja:

1) Wspétuczestniczenie w organizowaniu réznorodnych dziatar na rzecz czytelnictwa;

2) Wspieranie dziatalnosci kulturalnej bibliotek na szczeblu miejskim poprzez ogtaszanie

i propagowanie organizowanych przez nie imprez;

3) Udziat w lekcjach bibliotecznych prowadzonych przez bibliotekarzy z Miejskiej Biblioteki

Publicznej w Imielinie, innych szkét i bibliotek;



4) Udziat w organizowanych konkursach;

5) Udziat w spotkaniach z pisarzami.

10. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlno$ci zadania w zakresie:

1) gromadzenia, opracowywania i udostepniania zbioréw zgodnie z poziomem szkoty

i realizowanymi w niej programami nauczania i obejmuja: lektury, literature z zakresu
pedagogiki i psychologii, popularnonaukowg, piekng, wydawnictwa multimedialne,
informacyjne i czasopisma;

2) gromadzenia podrecznikow, materiatéw edukacyjnych i materiatéw éwiczeniowych;

3) obstugi uzytkownikow poprzez udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej;

4) podejmowanie zgodnie z obowigzujgcymi w szkole programami i planami nauczania
roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej, wspieranie

nauczycieli w realizacji programdw nauczania;

5) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatania na rzecz przygotowania uczniow
do korzystania z réznych medidw, zrédet informaciji, bibliotek;

6) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw, ksztattowanie kultury
czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalno-rekreacyjnych;

7) petnienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych w szkole;
8) tworzenia warunkow do efektywnego i odpowiedzialnego postugiwania sie technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

9) wspobtpracy z instytucjami edukacyjnymi i kulturalno-oswiatowymi stuzgcej propagowaniu
czytelnictwa;

10) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem
przepiséw wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.

o bibliotekach;

11) ksztattowania pozytywnego wizerunku biblioteki i szkoty poprzez publikowanie informacji
o dziatalnosci biblioteki na stronie internetowej szkoty i w prasie lokalne;j.

11. Biblioteka szkolna do stemplowania ksigzek uzywa okragtej pieczeci o $rednicy 30 mm,
zawierajgcej posrodku napis w Imielinie, a w otoku napis BIBLIOTEKA Szkoty Podstawowe] Nr
1 im. Powstarncow Slaskich.

12. Biblioteka jest czynna zgodnie z harmonogramem. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor,



dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zaje¢ w sposéb umozliwiajgcy dostep do jej
zbioréw w godzinach zaje¢ szkolnych jak rdwniez poza nimi.

13. Szczegdétowe warunki dziatalnosci i zasad korzystania okresla regulamin biblioteki.

Rozdziat 6. Swietlica
§37

1. Dla ucznidw, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow
(prawnych opiekunéw), organizacje dojazdu do Szkoty lub inne okolicznosci wymagajgce
zapewnienia uczniowi opieki, w Szkole organizuje sie swietlice szkolna.
2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajace
zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie
lekcji.
3. Na zajeciach swietlicowych w Szkole pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie
wiecej niz 25 ucznidw.
4. Swietlica posiada wtasne pomieszczenia i sprzet niezbedny do realizacji zadan. Moze réwniez
korzystac¢ z innych pomieszczen szkolnych i ich sprzetu oraz obiektéow sportowych.
5. Godziny pracy $wietlicy sg dostosowane do potrzeb srodowiska.
6. Swietlica dokumentuje swoja prace w dziennikach wskazanych w odpowiednich przepisach
prawa.

7. Szczegdtowe zasady funkcjonowania $wietlicy okresla regulamin.

Rozdziat 7. Stotéwka
§38

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekuniczych, w szczegdlnosci wspierania
prawidtowego rozwoju uczniéw, w Szkole funkcjonuje stotéwka.
2. Korzystanie z positkdw w stotéwce szkolnej jest odptatne.
3. Warunki korzystania ze stotédwki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala Dyrektor
Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.
4. Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniéw z positku w stotéwce szkolnej nie wlicza

sie wynagrodzen pracownikéw i sktadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz kosztéw



utrzymania stotowki.

5. Obiady przygotowuje i wydaje kuchnia szkolna.

6. Organ prowadzgcy szkote moze upowazni¢ do udzielania zwolnien Dyrektora Szkoty.
7. Organ prowadzacy szkote moze zwolnié rodzicéw z catosci lub czesci optat

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Rozdziat 8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole
§39

1. Szkota udziela Uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologicznopedagogicznej i
organizuje te pomoc na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw
Srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu
Szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

3. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole wynika

w szczegolnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegblnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sieg;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami sSrodowiskowymi;



12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom

polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania

efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
§40

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;

5) pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego;

11) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci

i mtodziezy.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy

oraz specjalisci wykonujgcy w Szkole zadania z zakresu pomocy psychologicznopedagogicznej, w
szczegblnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi

i terapeuci pedagogiczni.

4. Dyrektor Szkoty uzgadnia z podmiotami wskazanymi w pkt. 5, warunki wspdtpracy.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspédtpracy z:
1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;



4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;
5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

§41
1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;
2) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;
3) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno--spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;
7) porad i konsultacji;
8) warsztatow.
2. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.
3. Dyrektor Szkoty organizuje wspomaganie Szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne]j polegajgce na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatann majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
4. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych. Liczba
uczestnikéw zajeé nie moze przekraczac 8.
5. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba uczestnikéw zajec nie
moze przekraczac 5.
6. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczac 4.
7. Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla uczniéw
przejawiajgcych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac¢ 10, chyba ze zwiekszenie liczby uczestnikéw jest uzasadnione potrzebami

uczniow.



8. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla ucznidéw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, majgcych problemy w funkcjonowaniu w Szkole oraz z aktywnym
i petnym uczestnictwem zyciu Szkoty. Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczac 10.

§42
1. Zindywidualizowana sciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia sg organizowane dla uczniéw,
ktérzy mogg uczeszczaé do Szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce
w szczegblnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowac wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspdlnie z oddziatem szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do
ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.
2. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktdre s realizowane
wspdlnie z oddziatem szkolnym oraz indywidualnie z uczniem.
3. Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktérej wynika
potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.
4. Uczen objety zindywidualizowang sciezka realizuje w Szkole programy nauczania,
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze
stanu zdrowia.
5. Na wniosek rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia Dyrektor Szkoty ustala,
z uwzglednieniem opinii, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie z uczniem, uwzgledniajgc koniecznos¢ realizacji przez ucznia podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego lub podstawy programowej ksztatcenia w zawodach.
6. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezkg podejmuja
dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w Szkole.

§43
1. Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla uczniéw w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sie.
2. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidw majacych trudnosci w nauce,
w szczegdlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikdw zajeé nie moze

przekraczac 8.



§44
1. Godzina zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwa 45 minut.
2. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w czasie dtuzszym lub kréotszym niz 45 minut,
z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajeé, jezeli jest to
uzasadnione potrzebami ucznia.
3. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele, wychowawcy
grup wychowaweczych i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.
Zajecia prowadazi sie przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy.
4. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu uzupetniajg dziatania Szkoty
w zakresie doradztwa zawodowego.

5. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele, wychowawcy lub specjalisci.



